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Proteccion a Personas con
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1.- ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD —‘

| ACTIVIDAD 1 |

A) Identificaclén

g;?ﬁg;'gaolén de la Centro de Apoyo a la Integrac.ién en el Ceniro de Adultos la Arboleya
Tipo de actividad Actividad Propia |

Identificacion de la actividad | Atencién a personas con discapacidad

por sectores .

Lugar desarrollo de la Centro de Adultos la Arboleya, Lugar Meres S/N 33199 Sierc - Asturias
actividad

Descripcion detallada de la actividad prevista.

Es un recurso especializado de atencién y formacion para las personas adultas con discapacidad, que favorecen
tanto la integracion socic-laboral como la promocion del desarrollo personal, asi como la independencia de personas
adultas con discapacidad, mediante |la elaboracién de planes personalizados de apeoyo, que se encuentran en alguna
de estas dos situacicnes:

* Precisar diversos programas personalizados de formacion laboral y/o desarrollo de habilidades para posibilitar su
promocisn a otros recurses formativos o de emplec.

* Necesitar atencion diurna permanente dirigida a procurar el mantenimiento y desarrollo de habilidades personales
y sociales.

En el Centro de Apoyo a la integracion del Centro de Adultos la Arboleya se desarrollaran las siguientes dreas,
programas y talleres:

AREA PROGRAMA TALLER

Orientacion laboral

Programas de orientacion y formacion Cooperativa

prelaboral Habilidades sociales

Informatica

Ceramica

Area formative / ocupacional Carpinteria

Textil

Programas ocupacionales -
g P Pintura

Jardineria

Fotografia digital

Audiovisuales

Pregrama de desarrollo de la autonomia | Cocina y autonomia domestica

personal en la vida cotidiana Autonomia personal

Area de Autonomia funcional y | Programa de estimulacién y mantenimiento | Estimulacién sensorial

salud psicofisico Musicoterapia

Imagen personal
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Programas de apoyo al envejecimiento

Control de esfinteres

positive Circuito saludable
Fisioterapia
Piscina
. Deporte adaptado
; Programas de promocién de la -
Arega de desarrollo parsonal y autodeterminacion y participacion Expresion corporal
social Teatro

Programa de educacién sexual

Educacion afectivo sexual

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Personal asalariado 20
Personal con contrato de 23
servicios’

Personal voluntario 3

C) Beneficiarios usuarios de la actividad.

Personas fisicas

Personas juridicas

D) Objetlvos e indicadores de la realizacién de la actividad.

Jbjetivo ndicado suantificacio
. Prestar un servicio de calidad al | * Namsro de encuestas de . 1
usuario/a mediante la activacion de un ciclo |  Satisfaccion realizadas z las familias en
de planificacion, realizacion, comprobacién y | relacion a la atencidn recibida en el
madificacion. Centro. NG 46 sctunciones! sesloncs/ . 12
- ; : - mero de actuaciones/ seslones
o rvicio ?31"E“;te“n"ci;”g:f;fad?’wggl 3ol | horas dedicadas a la atencin de familizs. | o 20
sus resultados, sino también de sus | ¢  Autoevaluacién de los
procesos. profesionales del centro _ . &
. Acciones de formacién continua
desamalladas en cada centro por los
profesionales con indicacién del cémputo
anual de horas . 12
. Namere de reunionas
interdisciplinares realizadas en el centro
con indicacién de casos valorados . 4

. Actuaciones donde han
parficipado colaboradores indicando
tipologia de lag mismas

'El personal de setvicios subcontratado en el Centro de Adultos la Arboleya se reparte entre los recursos que se desarrollan en

¢l, en funcién del n° de horas de atencion.
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ACTIVIDAD 2 |

A) Ildentificacion

Denominacion de la

actividad Alojamientos en el Centro de Adultos la Arboleya

Tipo de actividad Actividad Propia

Identificacion de la actividad | Atencién a personas con discapacidad
por sectores

Lugar desarrolic de la Centro de Adultos la Arboleya, Lugar Meres S/N 33199 Siero - Asturias
activigad

Descripcion detallada de la actividad prevista.

Es un recurso destinado a proporcionar alojamiento para personas adultas con discapacidad con una situacién
socio-familiar que les impide residir en su hogar y necesitan por su grado de dependencia de un mayor nivel de
apoyo personal y social que facilite su integracion social.

Modalidades:
Estancias Permanentes.- Destinadas a personas con discapacidad con grandes necesidades de apoyo, que
precisen la utilizacién de un recurso de alojamiento permanrente. Se trata de situaciones en los que confluyen niveles
graves de dependencia y situaciones socio-familiares en las que resulta complicado mantener la convivencia en el
hogar familiar.

Estancias Temporales y Resplro de fines de semana.- Destinado a personas que por diversas circunstancias
puntuales de su ambito socic-familiar o personal precisan de un recurso de alojamiento por un fiempo determinado.
Favoreciendo que las personas con discapacidad tengan oportunidad de conocer otros contextos distintos de su
hogar al tiempo que se facilita a las familias un periodo de descanso en los cuidados.

Programas previstos realizar;

B T S

AREA PROGRAMA TALLER
Programas de orientacion y formacion | Habilidades sociales
prelaboral Comunicacién

Audicvisuales
informatica

Area formativo / ocupacional Jardinerta

Programas ogupacionales Restalracion

Arteterapia

Fotografia digital

Programa de desarrollo de la autonomia | Autonomia personal

personal en la vida cotidiana Autonomia en el hogar
Programa de estimulacidn y mantenimiento | Estimulacién sensorial
psicofisico Musicoterapia

Imagen personal

Area de Autonomia funcional y Control de esfinteras

salud o Circuito saludable
Programas de apoyo al envejecimiento Wilterapia
positivo Fisioterépica
Piscina

Animal de compafiia
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Area de desarrollo personal y
social

Programas de
autodeterminacién y participacion

promocion  de la

Deporte adaptado

Ocio y tiempo libre

Autodireccién

Programa de educacidn sexual

Educacion afectivo sexual

e e

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Personal asalariado

75.211,50

Personal con contrato de
servicios?

31.432,42

Personal voluntario

C} Beneficiarios usuarios de la actividad.

Personas fisicas

Personas juridicas

D) Objetives e indicadores de la realizacién de la actividad.

Obje

ndic;

L Prestar un servicic de calidad al
usuario/a mediants la activacién de un ciclo
de planificacidn, realizacion, comprobacion
y modificacién.

L] Realizar un andlisis continuo del
servicio y de la atencion prestada, no solo
de sus resultados, sino también de sus
procesos.

. NUmers de encuestas de
satisfaccion realizadas a las familias en
relacion a la atencidn reciblda en el
Centro.

- Numearo de actuaciones/ sesionas/
horas dedicadas a la atencidn de familias.
. Acclones de formacién cantinua

desarrolladas en cada centro por los
profesionales con indicacion del cémputo
anual de horas

. Numero de reuniones
interdisciplinares realizadas en el centro
con indicacién de cagos valorados

. Actuaciones donde han
participade colaboradares indicando

tipologia de las mismas

. 1
* 45
. 6
. 12
. 4

2El personal de servicios subcontratado en el Centro de Adultos la Arboleya se reparte entre los recursos que se desarrollan en

€|, en funcion del n° de horas de atencién,
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A) Identificacion

Denominacién de la

P L T

actividad

Tipe de actividad Actividad Propia

Identificacion de la Atencion a personas con discapacidad

actividad por sectores

Lugar desarrollo de la C/ Pedro Valdivia S/N 33403 Avilés (Principado de Asturias)
actividad _

Descripcion detallada de 1a actividad prevista.

Es un recurso especializado de atencién y formacion para las personas adultas con discapacidad, que favorecen
tanto la integracién socio-laboral come la promocién del desarrollo personal, asi como la independencia de personas
adultas con discapacidad, mediante la elaboracion de planes personalizados de apoyo, que se encuentran en alguna
de estas dos situaciones:

* Precisar diversos programas personalizados de formacién laboral y/o desarrclic de habilidades para posibilitar su
promocidn a otros recursos formatives o de emplec.

* Necesitar atencion diurna permanente dirigida a procurar el mantenimiento y desarrolio de habilidades personales
y sociales.

En el Centros de Apoyo a la integracion de Villalegre se pretende desarrollar las siguientes areas, programas y
talleres::

AREA PROGRAMA TALLER
Programas de orientacion y formacién ggg;‘;a;?vnaformatlva-laboral
prelaboral Hzabilidades sociales

Informatica
. ‘ Arteterapia
Area formativo / ocupacional Fotografia digital y video
Programas ocupacionales Grabado

Mantenimiento de instalaciones
interiores  y  exteriores. Medio
Ambiente

Autonomia doméstica

Autonomia personal

Programa de desarrollo de |a autonomia | Seguridad Vial

persenal en la vida cotidiana Educacion permanente en adultos

Higiene bucal

Imagen personal

Area de Autonomia funcional Estimulacion sensorial

y salud Musicoterapia

Programa de estimulacién y mantenimiento Control de esfinteres

Destreza, atencién y memoria

psicofisico : — —
Psicomotricidad y relajacion

Qrientacidn a la realidad

Wiiterapia
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Programas de apoyo al envejecimiento positivo

Area de desarrollo personal y
social

Programas de
autodeterminacion y participacién

promocidén  de la

Deporte normalizado

DCeporte adaptado

Qcio

Recursos humanos

Tutorias

Programa de educacién sexual

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

e

Personal asalariado 14,37 24.849,19
Personal con contrato de 3 2.561,00
servicios

Personal voluntario 1 104,00

C) Beneficiarios usuarios de Ja actividad.

Personas fisicas

57

Personas juridicas

D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad.

o g e —a

L Actuaciones donde han
participado colaboradores indicanda
tipologia de las mismas

biet
. Prestar un servicio de calidad al | * Numero de encuestas de . 1
usuario/a mediante la activacion de un ciclo |  satisfaccidn realizadas a las familias en
de planificacion, realizacién, comprobacion |  relacién a la atencion recibida en el
y modificacion. Centro. . _ . 12
. Realizar un analisis continuo del | * Numero de actuacianes/ sesiones/
servicio y de la atencion prestada, no solo horas dedicadas a Ig 'atencwn de familias. . 14
de sus resultados, sino también de sus | ° _  Auteevaluacién de los
PrOCES0S. profesionales del cn_entro . 8
. Acciones de formacion continua
desarrolladas en cada centro por los
profesicnales con indicacion del computo
anual de horas . 12
. NOmero de reuniones
interdisciplinares realizadas en el cantro
con indicacién de casos valorados . 4

e e e e e — —
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A) Identificacién

Denominacién de la
actividad

Tipo de actividad

Actividad Propia

[dentificacion de la
actividad por sectores

Atencion a personas con discapacidad y/o dependientes

Lugar desarrcllo de la
actividad

C/ Bernardo Alfageme, n® 5 33430 (Candas — Carrefo)

Descripelon detallada de la actividad prevista.

Es un Centro donde se desarrollan dos recursos:

Centro de dia para personas mayores dependlentes.- s un recurso social que se define como centro
gerontoldgico, socio terapéutico y de apoyo a las familias que durante el dia presta atencion individualizada a las
necesidades basicas, terapéuticas y sociales de la persona mayor dependiente, promoviendo su autonomia y una
permanencia adecuada en su entorno habitual.

Programas previstos realizar

PROGRAMAS

TERAPIA/ACTIVIDADES

TALLERES

Programa de Intervencion

Terapéutica

Terapias Funcionales

Gerontogimnasia

Rehabilitacion Funcional

Entrenamiento en actividades de la
vida diaria (AVD)

Psicomotricidad

Estimulaciéon multisensorial

Terapias Cognitivas

Qrientacion a la realidad

Psicoestimulacién cognitiva

Rehabilitacién cognitiva especifica

Terapias Psicoafectivas

Reminiscencias

Dinamica de Grupos

Memoria colectiva: Historias de vida

Terapias Socializadoras

Informatica

Arteterapia

Ludoterapia

Grupos de habilidades sociales y de
comunicacion

Grupos de conversacion y lectura
(Prensa)

Wiiterapia

Participacién en redes sociales

Boletin informativo mensual

Salidas culturales y de ocio

Programa de atencién

sociosantiaria

Programa de alimentacion y nutricion

Juegos de mesa
Nufricién saludable

Cocina

Programa de prevencion de caldas

Seguridad personal y reduccion del
riesgo

T T o T T T i T e T S s T
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Asesoramiento individualizado
Grupos psicoeducatives

Cursos e informacion de apoyo a
familias de usuarios

Seguridad

Senalizacion

Estimulacién Sensarial

Equipamiento

Actividades culturales: Asistencia a
recitales, conferencias, exposiciones

Programa de intervencién con
familias

Ambienie fisico

Programas de intervencidn

ambiental

Entorno proximo

Centro de Apcyo a la integracién.- s un recurso especializado de atencién y formacién para personas adultas
con discapacidad, que favorecen fanto la integracién socio-laboral como la promecién del desarroilo persona, asi
como la independencia de [as personas adultas con discapacidad, mediante la elaboracidn de planes personalizados

T

de apoye, gue se encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

* Precisar diversos programas personalizados de formacidn laboral y/o desarrollo de habilidades para posibilitar su

promecion a otros recursos formativos o de empleo.

* Necesitar atencidn diurna permanente dirigida a procurar el mantenimiento y desarrollo de habilidades personales

y sociales.

En el Centros de Apoyo a la integracion se pretende desarrollar [as siguientes areas, programas y talleres::

B . T e T NP S

Area formativo / ocupacional

Frogramas ocupacionales

AREA PROGRAMA TALLER
Arteterapia: Pintura y modelado
Nusvas tfecnolegias: informatica,

videa, fotografia digital, wiiterapia

Jardineria

Cocinha

Estimulacién y mantenimiento psice-fisico

Estimulacion multisensorial

Relajacion

Actividad fisica y deporte

Area de Autonomia funcional
y salud

Autchomia personal

Actividades de la vida diaria

Imagen personal

Cuidadaos de la salud

Estimulacién cognitiva

Envejecimiento activo

Area de desarrollo personal y
social

Programas de
autodeterminacién y participacién

promocidn  de Ia

Hzabilidades sociales: habilidades de
comunicacidn y terapia asistida por
animales

Expresién corporal y teatro

Programa afectivo sexual

Animacién sociocultural: Salidas vy
ocios

Programas dirigidos a las familias

Programa de orientacién y apoyo a
las familias

Programa de formacién de

profesionales

Programas de intervencion en el ambiente

Programa de colaboradores
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B} Recursos humanos empleados en la actividad.

ist@

saervicios

“Personal asalariado 10,72 18.528.48
Personal con contrato de 5 3.393,00

Personal voluntario

C} Beneficiarios usuarios de la actividad.

Personas fisicas

36

Personas juridicas

D) Objetivos e indicadores de la realizacién de [a actividad.

bjet

- Prestar un servicio de calidad al
usuariofa madiante la activacidn de un ciclo
de planificacién, realizacion, comprabacion
y modificacién.

- Realizar un anélisis continuo del
servicio ¥ de la atencidn prestada, no solo
de sus resultados, sino también de sus
Procescs.

. Nimero de encuestas de
satisfaccion realizadas a lag familias en
relacién a la atencion recibida en el
Cenfro.

. Numero de actuacionesf sesiones/
horas dedicadas a la atencién de familias.
. Autoevaluacion de los
profesicnales del centro

. Acciones de formacion continua
desarrclladas en cade centro por los
profesionales con indicacién dsl computo
anual de horas

. Numero de reunionss
interdisciplinares realizadas en el centro
con indicacién de casos valorados

. -Actuaciones donde han
participado colaboradores indicando
tipologla de las mismas

12
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E) Identificacion

Denominacion de 1a
actividad

Tipo de actividad

Actividad Praopia

Identificacién de la
actividad por sectores

Atencién a personas con discapacidad y/o dependientes

Lugar desarrollo de la
actividad

C/ Pedro Fernandez Méndez, n°® 1 Bajo 33710 Navia

Descripcion detallada de la actividad prevista.

R e T

Es un Centro donde se desarrollan dos recursos:

Centro de dia para personas mayores dependientes.- s un recurso social que se define como centro
gerontolégico, socio terapéutico y de apoyo a las familias que duranie el dia presta atencion individualizada a las
necesidades basicas, terapéuticas y sociales de la parsona mayor dependiente, promoviendo su autonomia y una

permanencia adecuada en su entorno habitual.

Programas previstos a realizar:

e e am e e e e et e o e ot e
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PROGRAMAS

TERAPIA/ACTIVIDADES

TALLERES

Terapéutica

Procgrama de Intervencion

Terapias Funcionales

Gerontogimnasia

Rehabilitacién Funcional

Entrenamiento en actividades de la
vida diaria (AVD)

Psicomotricidad

Estimulacién multisensorial

Terapias Cognitivas

Orientacién a |2 realidad

Psicoestimulacion cognitiva

Rehabilitacién cognitiva especifica

Terapias Socializadoras

Informética

Musicoterapia

Arteterapia

Ludoterapia

Grupes de habilidades sociales y de
comunicacion

Grupos de conversacion y lectura
(Prensa)

Wiiterapia

Participacidn en redes scciales

Boletin informativo mensual

Salidas culturales y de ocio

Juegos de mesa

sociosantiaria

Programa de  atencién

Programa de alimentacién y nutricién

Nutricién saludahle

Control de peso

Cocina

Programa de cuidado personal e higiene

imagen personal y autonomia

Programa de prevencién de caldas

Seguridad personal y reduccién del
riesgo
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Programa de intervencidn con
familias

Asesoramiento individualizado

Grupos psicoeducativos

Cursos e informacién de apoyo a
familias de usuarios

Programas de intervencion
ambiental

Ambiente flsico

Seguridad

Sefializacion

Estimutacién Sensorial

Equipamiento

Entorno préximo

Actividades culturales; Asisiencia a
recitales, conferenciag, exposiciones

S e ate e e

Cantro de Apoyo a la integracion.- es un recurso especializado de atencién y formacién para personas adultas
con discapacidad, que favorecen tanto la integracion socic-laboral como la promocién del desarroilo persona, asl
como la independencia de las personas adultas con discapacidad, mediante la elaboracién de planes personalizados

de apoyo, y que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

* Precisar diversos programas personalizados de formacién laboral y/o desarrollo de habilidades para posibilitar su

promocion a otras recursos formativos o de empleo.

* Necesitar atencién diurna permanente dirigida a procurar el mantenimiento y desarrollo de habilidades personales

y sociales.

En el Centros de Apovo a la integracién se pretende desarrollar las siguientes areas, programas vy talleres:

AREA

PROGRAMA

TALLER

Area formativo / ocupacional

Frogramas ocupacionales

Arteterapia: Pintura y medelade

Nuevas tecnologias: informatica,
video, fotografia digital, wiiterapia

Jardineria

Cocina

Area de Autenomia funcional y
salud

Estimulacion y mantenimiento psico-fisico

Estimulacion multisensorial

Musicoterapia

Relajacion

Actividad fisica v deporta

Autonomia personal

Actividades de la vida diaria

Imagen personai

Cuidados de la salud

Estimulacién cognitiva

Envejecimiento activo

Area de desarrcllo personal y
social

Programas de promocion de fa
autodeterminacion y participacion

Habilidades sociales: habilidades de
comunicacion y terapia asistida por
animales

Expresion corporal y teatro

Programa afective sexual

Animacion socioculiural: Salidas y
0Cios

Programas dirigidos a las familias

Programa de orientacion y apoyo a
las familias

Programa de  formacién  de

profesionales

Programas de intervencién en el ambiente

Programa de colaboradores
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F} Recursos humanos empleados en la actividad.

Personal asalariado

12.882.95

Personal con contrato de
semnvicios

3.835,00

Personal voluntario

T T R

G) Beneficiarios usuarios de la actividad.

Personas fisicas

Persaonas juridicas

H) Objstivos e indicadores de la realizacion de la actividad.

Ohyjetiv

L] Prestar un servicic de calidad al
usuariofa medianke la activacion de un ciclo
de planificacién, realizacién, comprobacién
y modificacian.

. Realizar un analisis continuo del
sarvicio y de la atencién prestada, no solo
de sus resultades, sino también de sus
procesos.

. Numero de encuestas de
satisfaccidn realizadas a las familias an
relacion a la atencion recibida en el
Centro.

. Numero de actuaciones/ sesionesf
horas dedicadas a la atencién de familias.
. Autoevaluacion de los
profesionales del cantro

. Accionas de formacién continua
desarrolladas en cada centra por los
profasionales con indicacidon del computo
anual de horas

. Nimero de reunicnes
interdisciplinares realfzadas en el cantro
con indicacion de casocs valorados

- Actuaciones donde han
paricipade calaboradorgs indicando
tipelogia de las mismas

12
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E) Identificacidn

Cenciminacién de la
actividad

Tipo de actividad

idad Propia

identificacion de la
actividad por sectores

Atencion a personas con discapacidad

Lugar desarrollo de la

actividad

Barrio de la Felguera S/N 33610 Turon (Principado de Asturias)

Descripcion detallada de la actividad prevista.

Es un recurso socio-terapéutico de atencién individualizada, destinado a personas mayores de cincuenta afios con
discapacidad intelectual, para dar alojamiento a personas con una situacion socio-familiar que les impida residir en
su hogar y necesitan por su grado de dependencia de un mayor nivel de apoye personal, social y terapéutico.

En el Alojamiento del Centro de Turdn se pretende desarrollar las siguientes areas, programas y talleres::

AREA PROGRAMA TALLER
Informética
Jardineria
Area formativo / ocupacional Programas ocupacionales Fotografla digitat vy fotografia
analégica con revelado
Grabado / Arteterapia

Area de Autonomia funcional y
salud

Programa de desarrollo de la autonomia
personal en la vida cotidiana

Autonomia personal

Habilidades sociales

Programa de estimulacién y
mantenimiento psicofisico

Estimulacion sensorial

Musicoterapia

Programas de apoyo al envejecimiento
positivo

Imagen personal

Control de esfinteres

Area de desarrollo personal y
social

Programas de promocion de la
autodeterminacion y participacién

Deporte adaptado

Programa de educacion sexual

Educacion afectivo sexual

F) Recursos humanos empleados en la actividad.

servicios

S Vst . Prévisto
Personal asalariade 11,10 19.195,53
Personal con contrato de 2 1.079,00

Personal voluntario

G) Beneficiarios usuarios de la actividad.

' 'Parsonas fisicas

Personas juridicas
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H) Objetivos e indicadores de la realizaclén de la actlvidad.

- Objetiv

P .

- Prestar un servicio de calidad al
usuariofa mediante la activacién de un ciclo
de planificacidn, realizacidn, comprobacidn
¥y modificacian.

L] Realizar un analisis continuo dal
servicio y da la atencién prestada, no solo
de sus resultados, sing también de sus
procesos.

. Nimero ds encusstas de
satisfacelén raalizadas a las familias en
relacisn a la atencion recibida en ef
Centro,

. Nomero de actuaciones/! sesiones/
horas dedlcadas a la atancion de familias.
. Autoavaluacion de los
profesionales del centro

- Acciones de formacién cantinua
desanroliadas en cada centro por los
profesionales con indicacion del cémpirto
anual de horas

. Numero de reunionss
interdisciplinares realizadas en el centro
con indicacion de casos valorados

L] Actuaciones donds han

patticipade colaboradores indicando
tipologia de las mismag

12
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ACTIVIDAD 7

A) Identificacién

Denominacion de fa

Centro de Apoyo a la Integracion de Arriondas

actividad

Tipc de actividad Actividad Propia

[dentificacion de la Atencidn a personas con discapacicdad y/o dependientes
actividad por sectores

Lugar desarrollo de la C/ Ef Barco n® 14 Arriondas

actividad

Descripcion detallada de la actividad prevista.

Es un recurso especializado de atencidén y formacion para las personas adultas con discapacidad, que favorecen
tanto [a integracion socio-laboral como la promocion del desarrollo perscnal, asi como la independencia de personas
adultas con discapacidad, mediante la elaboracién de planes personalizados de apoyo, gue se encuentran en alguna

de estas dos situaciones:

* Precisar diversos programas personalizados de formacion lakoral y/o desarrolio de habilidades para posibilitar su
promocion a otros recurses formativos o de empleo.

* Necesitar atencién diurna permanente dirigida a procurar el mantenimiento v desarrollo de habilidades personales

y sociales.

En el Centro de Apoyo a la Integracion de Arriondas se desarrollaran las siguientes dreas, programas y talleres:

AREA

PROGRAMA

TALLER

Area formativo / ocupacional

Pragramag ocupacionales

Arteterapia: Pintura y modelade

Nuevas fecnologlas: informatica,
video, fotografia digital, wiiterapia

Jardineria

Cocina

Area de Autonomia funcional y
saiud

Estimulacién y mantenimiento psico-fisico

Estimulacién multisensorial

Musicoterapia

Relajacidn

Actividad fisica y deporte

Autonomia personal

Actividades de la vida diaria

Imagen personal

Cuidados de la salud

Estimulacion cognitiva

Envejecimiento activo

Area de desarrollo personal y
social

Programas de promocién de Ila
autodeterminacion y participacian

Habilidades sociales: habilidades de
comunicacion y terapia asistida por
animales

Expresion carporal y teatro

Programa afectivo sexual

Animacién sociocultural: Salidas y
Qcios

Programas dirigidos a las familias

Programa de orientacién y apoyo a
las familias

p e e e e e
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Programa de formacion de

profesionales

Programas de intervencién en el ambiente

Programa de colaboradores

T T T T T

l) Recursos humanos empleados en la actividad.

evisto

5.463,64

Personal asalariado

Personal con contrato de 6 1.683,50
servicios

Personal voluntario 1 358,00

J) Beneficiarios usuarios de la actividad.

Personas fisicas

35

T W S

Personas Juridicas

K) Objetlvos e indicadores de la realizacion de la actividad.

Objetr

dicado

] Prastar un sarvicio de calidad al
usuario/a mediante la activacion de un ciclo
de planificacién, realizacion, comprobacidn
y modificacian.

. Realizar un analisis continug del
servicio v de la atencidn prestada, no solo
de sus resultados, sino también de sus
Procesos.

. Nimero de encuestas de
satisfaccién realizadas a las familias en
relacion & la atencion recibida en el
Centro.

. NOmero de actuaciones/ sasiones/
horas dedicadas a la atencidn de familias.
. Autoevaluacion de los
profesionales del centro

. Accionas de formacian centinua
desarrolladas en cada centro por ks
profesionales con indicacidn dei compute
anual da horas '

. Mimaro de reuniones
interdisciplinares realizadas en &l centro
con indicacion de casos valorados

. Actuaciones donde han
participada colaboradares indicanda
tipologia de las mismas

- k|
- 12
. 9
. 3]
. 12
. 4
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| ACTIVIDAD 8

I} Identificacion

Denominacion de la
actividad

o Unidad ReSIdenc[aldeCangas del Narcea

Tipo de actividad

Aclividad Propia

Identificacion de la
actividad por sectores

Atencion a personas con discapacidad

Lugar desarrollo de la
actividad

Avda/ Alejandro Casona n® 8 33800 Cangas de Narcea

(Principado de Asturias)

Descripcion detallada de la actividad prevista.

Es un recurso social de alojamiento de lunes a viernes para personas adultas con discapacidad intelectual que
precisan de un alojamiento los dias laborales al tiempo que utilizan el recurso formativo del Centro de Apoyo ala
Integracién de Penlés. Los fines de semana acuden a sus domicilios con objeto de potenciar la integracién socio

familiar, retoernando cada lunes.

Programas previstos realizar:

AREA PROGRAMA TALLER
Informatica
Jardineria
Area formativo / ocupacional Programas ocupacionales Folografia digital vy fotografia
analdgica con revelado
Grabado / Arteterapia

Area de Autonomia funcional y
salud

Programa de desarrollo de la autonomia
personal en |la vida cotidiana

Autenomia personal

Educacion vial

Vida en el hogar

Autoestima

Habilidades de comunicacion

Habilidades sociales

Programa de estimulacién y mantenimiento
psicofisico

Estimulacién sensorial

Psicomotricidad y deporte

Ergoterapia

Musicoterapia

Programas de apoyo al envejecimiento
positivo

Imagen personal

Estimulacién y  mantenimiento

cognitivo

| Higiene bucal

Confrol de esfinteres

Area de desarrollo personal y
social

Programas e promocion de la
autodeterminacion y participacion

Actividades de ocio y tiempe libre

Educacion para la salud

Habilidades académicas funcionales

Programa de participacion e integracion
social

Adaptacidn e integracion

Programa de educacién sexual

Educacidn afectivo sexual
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J) Recursos humanos empleados en la actividad.

Personal asalarlado

228

3.942,10

Personal con contrato de
servicios

3.080,060

Personal voluntario

K) Beneficlarios usuarlos de la actividad.

Personas fisicas

Personas juridicas

L} Obijetivos e indicadores de la realizacion de la actividad.

“Obletive

uantificaci

usuario/a mediante la activacién de un ciclo
de planificacidn, realizacién, comprobacidn
y medificacion. .

. Realizar un analisis continug del
setvicio v de la atencidn prestada, no solo
de sus resultados, sino también de sus
proceses.

L] Prestar un servicio de calidad al

.
satisfaccion realizadas a las familias en
relacion a la atencion recibida en el
Centro.

» Numero de actuaciones/ sesiones/
horas dedicadas a la atencidn de familias.
N Autoevaluacidn de los
profesionales del centro

. Acciones de formacién continua
desarroliadas en cada centro por los
profesionales con indicacién del cémputo
anual de horas

. Nimara de reuniones
interdisciplinares realizadas en el centro
con indicacién de casos valorados

L] Actuacionas donde han
participade colaboradores indicando
tipologla de las mismas

12
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B) Identificacién

Denominacion de la
actividad
Tipo de actividad

[ Actividad Propi

a

Identificacion de la
actividad por sectores

Atencion a personas con discapacidad y/¢ dependientes

Lugar desarrollo de la
actividad

FUNDOMA — EDIFICIO TRASGU

Descripcion detallada de la actividad prevista.

\ Es un Centro de dia para personas con discapacidad intelectual en proceso de envejecimiento

[ Programas previstos a realizar:

Area formativo / ocupacional

Programas ocupacionales

AREA PROGRAMA TALLER
Arteterapia: Pintura y modelado
Nuevas tecnologias: informatica,

video, fotografia digital, wiiterapia

Jardineria

Cocina

Area de Autonomia funcional
y salud

Esfimulacién y mantenimiento psico-fisico

Estimulacion multisensorial

Musicoterapia

Relajacion

Actividad fisica y deporte

Autonomia personal

Actividades de la vida diaria

Imagen personal

Cuidados de la salud

Estimulacion cognitiva

Envejecimiento activo

Area de desarrollo personal y
social

Programas de promocion de
autodeterminacion y participacion

Habilidades sociales: habilidades de
comunicacion y terapia asistida por
animales

Expresidn corpeoral y teatro

Programa afectivo sexual

Animacion sociocultural: Salidas y
ocios

Programas dirigidos a las familias

Programa de orientacién y apoye a
las familias

Programa de formacion de

profesionales

L} Recursos humanos empleados en la actlvidad.

Personal asalariado 1,5 2.593,50
Personal con contrato de

servicios

Personal voluntario 1 104,00
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M) Beneficiarios usuarios de la actividad.

4.

B G ::11.}’?-‘:\('\\
B e T
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¥

.

Personas fisicas

Personas juridicas

N) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad.

Gbjetl

dicad

B T S e

. Prestar un servicio de calidad al

usuario/a medianta |a activacidn de un cicle
de planificacion, realizacidn, comprobacion
y modificacién.

- Realizar un anélisis continuo dsl
servicio y de la atencidn prestada, no solo
de sus resultados, sino también de sus
procasos.

. Numero de encusstas de
satisfaccidn realizadas a las familias en
relacién a la atencidn recibida en sl
Centro.

. Numero de actuaciones/ sesiones/
horas dedicadas a la atencidn de familias.
. Autoevaluacion de los
profasionales del cantro

» Acciones de formacidn continua
desarrolladas en cada centro por los
profesionales con indicacion del computo
anual de horas

. Namero de reuniones
interdisciplinares realizadas en al cantro
con indicacidn de casos valorados

. Actuaciones donde han
participado colaboradores indicando
tipologia de las mismas
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[ACTIVIDAD 10 |

A} Identificacion

Denominacion de 1a

actividad

Tipo dg actividad Actividad Propia

identificacion de la Atencién a personas con discapacidad
actividad por sectores

Lugar desarrollo de ia FUNDOMA — EDIFICIC TRASGU
actividad

Descripeién detallada de la actlvidad prevista.

Es un recurso integrado dentro del Area Tutelar de la Fundacidn que estd destinado a proporcionar alojamiento
temporal que sirva de puenie desde el momento en el que se produce |2 incapacitacion hasta encontrar uno
defintive ajustado a cada una de las situaciones personales, respondiendo a una demanda social que afecta a un

grupo cada vez mas mayoritario.

El objetivo es [a mejora de la calidad de vida de las personas

T ]

R N i e e

B} Recursos humanos empleados en la actividad.

‘Personal asalariado

Personal con contrato de
servicios

Personal voluntario

C) Beneficiarios usuarlos de la actividad.

Personas fisicas

Personas juridicas

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad.

bjet

. Prestar un servicio de calidad al
usuaric/a mediante la activacidn de un ciclo
de planificacién, realizacion, comprobacidn
y modificacién.

. Realizar un anélisis continuo del
servicio y de la atencidn prestada, no sale
de sus resultados, sino también de sus
procesos.

' Numero de encuestas de satisfaccion
realizadas a las familias en relacidn a la
atencién racibida en el Centro.

. Numero de actuacionesf sesiones/ horas
dedicadas a |z atencién de familias.

. Autoevaluacion de los profasionales dsl
centro

. Acciones de formacién continua
desarrclladas en cada centro por los
profesionates con indicacién del computo anual
de horas

» Nimero de raunlones interdisciplinares
realizadas en ¢l centro con indicacién de casos
valorados

. Actuaciones donds han particlpado
colaboradores indicando tipologia de las mismas

12
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A) Identificacidn

Denominacién de ia
actividad a2 i
Tipo de actividad Actividad Propia
identificacién de la Atencién a personas con discapacidad y/o dependientes
actividad por sectores
Lugar desarrollo de la C/ Ramodn Prieto Bances n® 8 bajo 33011 Cviedo
actividad

Descripcion detallada de la actividad prevista.

En virtud del DECRETO 21/2008, de 2 de Marzo, en el cual se regula la constitucion y funcionamiento de la Comision
de Tutelas del Principado de Asturias (BOPA n® 63 de 17 de marzo de 2008), en el parrafo cuario del articulo 7, se
dispone que, para el desarrolio y seguimiento de la gestion ordinaria de los tutelados y sus bienes, la Administracion
Publica contara con el concurso de la Fundacion Asturiana de Atencidn y Proteccion a personas con discapacidades
y/o dependencias (FASAD).

Las funciones son;

* Inventario de bienes (art. 262 CC)

" Velar por el tutelado (art. 269 CC)

" Informar al juez anualmente sobre la situacién de la persena cuya capacidad ha sido modificada y rendirle cuentas
anualmente de su administracion. (art. 269.4 CC)

Servicios y composicion del Area Tutelar:

Ademas del recurso de Alojamiento Tutelar, el Equipe Tutelar se encarga de realizar las gestiones ordinarias y el
seguimiento individual de cada expediente y de cada persona cuya capacidad ha sidoe madificada. El Area Tutelar
cuenta con la Oficina de Informacion Tutelar gque se trata de una oficina pablica de informacion tutelar de referencia
en el Principado de Asturias a través de la cual se canaliza y coordina la informacidn en materia de modificacion de
la capacidad en colaboracion con el Letrado del Anciano.

El equipo tutelar; para la realizacidn efectiva de su labor, establece la cooperacion y coordinacion con otros servicios
y agentes implicados en la intervencion a realizar para la mejora de la calidad de vida de las personas cuya
capacidad ha sido modificada judicialmente, tanto por los Servicios Sociales v Equipos de Area Territorial, como los
Servicios de Salud Mental y Servicios Penitenciarios, asi como con las entidades bancarias y recursos del ambito
privado en funcion de las necesidades de cada una de las personas.

T T R T T o T T

B) Recurscs humanos empleados en la actividad.

S [evis
Personal asalariado 9 15.561
Personal con contrato de
servicios

Personal voluntario
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C) Beneficiarios usuarios de la actividad.

Personas fisicas

400

Personas juridicas

D) Objetlvos e indicadores de la realizacion de la actividad.

. Cumplir las prescripciones legales
en relacidn a la gestlén ordinaria de las
flyuras de guarda legal.

. Favorager |a avtonomia asi como
la recuperacion de capacidades de la
persona gue contribuyan a gue la
modificacién de la capacidad no sea un
impedimento para su integracién en la
sociedad

. Cuestlonarios de grado de
satisfaceién del incapaz en la gestién de
su tutela

* Aprobacion de las rendiciones
anuales por el drgano judiclal.
. Reuniones semanales del equipo

del Area Tutelar para exposicidn de los
expedientes en comun

10

20
52
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ACTIVIDAD 12

E} Identificacldn

Denominacion de la
actividad
Tipo de aciividad

Actividad Propia

Estimulacion en el medio acuatico

Identificacion de la
actividad por sectores

Atencion a familias que atienden a personas con discapacidad y/o dependientes

Lugar desarrollo de |a
actividad

Centro de Adultes la Arboleya Meres Siero

Deascripcion detallada de la actividad prevista.

Recurso desarrollado en la piscina del Centro de Adultos la Arboleya, cuyo objetive es complementar los programas
de atencion integral llevados a cabo por las Unidades de Atencidn Infantil Temprana desde una perspectiva diferente
como es el medio acuatico y con un caracter fundamentalmente ludico. El agua es considerada un elemento
favorable para estimular nueves patrones de movimientos, potenciar las capacidades fisicas y psiguicas en funcién
del desarrollo y ayudar en el proceso que conforma tada su evolucion, aportando numercsos beneficios dentro del

conjunto de terapias existentes.

e e

F} Recursos humanos empleados en la actividad.

p

Vvisto:

Persanal asalariado

3.527,20

Personal con contrato de
servicios®

1.263,17

Personal voluntario

G) Beneficiarios usuarios de la actividad,

Personas fisicas

Personas juridicas

H} Obletivos ¢ indicadores de la realizacion de la actividad.

de Atencién Infantil Tamprana desde una
perspactiva diferente como s el medio
acuatice y con un caracter
fundamentamente lidico

integracién en el entomo del usuario, por
medio de hojas de seguimiento

Objetivo dicado
. Objetivo fundamantai es . Cuestionarlos de grade de
complementar los programas de atencién satisfaccién del usuario
integral levados a cabo por las Unidades . Valoracion del grado de 20

°El personal de servicios subcontratado en el Centro de Adultos la Arboleya se reparte entre los recursos que se desarrollan en

él en funcién del n® de horas de atencidn.
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ACTIVIDAD 13

) Identificacién

Denominacion de la
actividad
Tipo de actividad

Programa de Apoyo a familias “Mafana También” — Apoyo en el entorno
Actividad Propia |

Identificacion de la
actividad por sectores

Atencidn a familias que atienden a personas con discapacidad y/o dependientes

Lugar desarrollo de la
actividad

C/ Ramén Prieto Bances n® B bajo 33011 Oviedo

Descripcion detallada de la actividad prevista.

Apoyo a los padres y madres mayores que atienden a persenas con discapacidades v/o dependencias, ofreciendo
apoyos en su labor de cuidadores/as, facilitando su tiempe de descansa y ccio, asi como apoyo en la realizacion de
gestiones adminigtrativas, También tiene como objetivo informar a las familias reduciendo su temores e
incertidumbres respecto al futuro de sus hijos/as.

B . S

J) Recursos humanos empleados en la actividad.

VIS FeVISIE
Personal asalariado 6,2 10.650,60
Personal c¢on contrato de
servicios.
Personal voluntario 1 156,00

K) Beneficiarios usuarios de la actividad.

Personas fisicas

Personas juridicas

L) Objetivos ¢ indicadores de la reallzacion de la actividad.

ndicado

Ohjetiv
. OBJETIVOS DIRIGIDOS A
PADRES:
. Favorecer la toma da conciencia

de la necasidad del cuidado que tiene elfla
propiofa cuidador/a

. Pasibilitar tiempe propio de ociay
descanso
. Facilitar apoyos personalizades en

el cuidado diario complementarios a la red
formal de servicios ya existentes

. Entrevista cuatrimestral a cada
familia para revisar las rutinas de
autocuidado

. Informe de cada familia a
mediados de afic donde se describa el
trabajo de apoyo realizado asi como su
impresidn raspecto a los objetivos de
programa propuestos

23
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OBJETIVOS DIRIGIDOS A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

. Ofrecer contextos de aprendizaje
y digfrute independiente del entorno
familiar habitual

. Favorecer la autodeterminacion y
preparar para futuras separaciones
» Apoyar en la raalizacién de

actividades basicas de la vida diaria

. Reunlones de coordinacion del
equipo de trabajo del Programa de Apoyo
a Familias para analizar el cumplimiento
de objetivos

. Encuesta de satisfaccién a las
familias

12
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M) Identificacion

Denominacidn de la
actividad
Tipo de actividad

Actividad Propia

Identificacién de la
actividad por sectores

Atencion a familias que atienden a personas con discapacidad y/c dependientes

Lugar desarrollo de la
actividad

Oviedo (2 Viviendas) — Area Socio-sanitaria IV
Avilés (2 Viviendas } — Area Socio-sanitaria |1}

Luarca (1 Vivienda) — Area Socio-sanitaria |
Mieres (1 Vivienda) — Area Socio-sanitaria VI

Dascripcidn detallada de la actividad prevista,

Recursos destinados a dar alojamiento a personas con enfermedad mental en un situacion socio-familiar que les
impida vivir con su familia c en su lugar de residencia, ofreciendo un modelo de convivencia normalizado en contexio
protegido pero externo a los dispositivos e instituciones residenciales habituales y organizado en nicleos

convivenciales pequefios.

N} Recursos humanos empleados en la actividad.

Personal asalariado

13.812,16

Personal con contrato de
servicios

Personal voluntario

Q) Beneficiarlos usuarlos de la actividad.

Personas fisicas

Personas juridicas

P) Objetivos e indicadores de la realizacién de 1a actividad.

Objetivo

prTEp

. Ayudar a personas con trastome
mantal severc a reintegrarse en la
comunidad y & mejorar su funcionamiento
psicosocial, de modo gue les permita
mantenerse en su entorno social en unas
condiciones 1o mas nomalizadas €
indepandientas posiblas

. Cuestlori'aﬁ'é; de grado de
satisfaccion del usuario
- Valoracidn del grado de

integracién en el entorno del usuario, por
medio de hojas de seguimiento
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Q) Identificacién

Denominacion de la
actividad
Tipo de actividad

Aclividad Propia

Identificacién de la
actividad por seciores

Atencion a familias que atienden a personas con discapacidad y/o dependientes

Lugar desarrollo de fa
actividad

Paredes- Siero (Area Socio-sanitaria 1V)

Descripcion detallada de la actividad prevista.

Se trata de un Programa de Apoyo Residencial caracterizade por un conjunto de recursos y actividades orientados
a favorecer la permanencia y participacién activa en la vida social, de personas derivadas de un trastorno mental
grave, en &l que la Coordinacion del Equipo Residencial con el Equipo Terapéutico de Salud Mental constituye un

elemento clave,

S

T T S o T ML N

R) Recursos humanos empleados en la actividad.

servicios

s R Previste
Personal asalariado 3,5 6.051,50
Personal c¢on contrato de 2 884,00

Personal voluntario

§) Beneficiarios usuarios de la actividad.

Personas fisicas

Personas juridicas

T} Obijetivos e indicadores de la realizacion de la actividad.

psicosocial, de modo que les permita
mantenerse en su entorno social en unas
condiciones [0 mas normalizadas e
independientes posibles

integracidn en &l entorno del usuarlo, por
medio de hojas de seguimiento

Lo Objetiver e fe e dicador:

- Ayudar a personas con trastorno - C’yestlonarios_da grado de 6
mental severo a reintegrarse en la |  Satisfaccion del usuario

comunidad y a mejorar su funcionamienta | » Valoracion del grado de 20
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| __3- PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD ANO 2016 |

3.1 Prevision de los Ingresos a obtener por la entidad

INGRESOS Importe Total
Rentas y Otros ingresos derivados del Patrimonlo (Imput.
Subvenc. de capital) 323.435,69
Ventas y prestaclones de servicios de las actividades propias 209.164,92
Encomienda de Gestion Centro de Pando 47.839 52
Encomisnda de Gestion Centro de Arriondas® 161.225,40
| Ingresos ordinarlos de las actividades mercantiles
Subvenciones del sector publico 4.842.360,43
Transferencia Corriente Consejeria te Servicios y Derechos
Sociales 4.750.000,00
Transferencia Corriente SESPA 120.000,00
Subvencién Ayuntamiento de Siero 2.275,00
Remuneracion Alojamiento Tulelar 70.094,43
Aportaciones privadas
Otro tipo de ingresos 14.466,95
Convenio de Colaboracion FAEDIS 12.000,00
Ingresos por servicics al personal 1.652 45
Ingresos Financieros 814,50
TOTAL INGRESOS PREVISTOS ' ' 5.489.436,99

3.2 Prevision de otros recursos econémicos a obtener por la entidad

‘OTROS RECURSOS Importe Total

Deudas centraldas
Otras obligaciones financieras asumidas
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS

*Elingreso correspondiente a la encomienda del CAl Arriondas se corresponde con la prorroga
durante sels meses de la encomienda delf 2015.

ECRETARIA V°B PRESIDENTA
Fdo. Beatriz Ordiz Barreiro Fdo. Pilar Varela Diaz
DNI 9.390.194-F 11.3582.648-X
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